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BELEIDSVERKLARING VERKLARING VGM en CO,

Kwaliteit, arbeidsomstandigheden en milieu behoren tot de basiselementen van het
ondernemingsbeleid van Gebr. Min Holding B.V.. Dit betekent dat zoveel mogelijk
tegemoetgekomen wordt aan de (uitgesproken en niet-uitgesproken) eisen van de klant. Dit
houdt in dat wordt gestreefd naar een continue verbetering van de werkomstandigheden en
werkmethoden, waarbij ongevallen, letsel, ziekte en materiéle en milieuschade zoveel
mogelijk worden voorkomen. Gebr. Min Holding B.V. wil expliciet voldoen aan de NEN-ISO
9001, VCA™ en CO,-prestatieladder.

De directie is eindverantwoordelijk voor kwaliteit, veiligheid, gezondheid en milieu binnen de
organisatie. Gebr. Min Holding BV zal een actief beleid voeren ten aanzien van deze zaken,
waarbij een goede samenwerking tussen leiding en medewerkers onmisbaar is.

Een belangrijk onderdeel van het milieubeleid is het terugdringen van de CO, uitstoot door
ons bedrijf. Gebr. Min Holding B.V. heeft een CO, reductiebeleid opgesteld, dat is gericht op
continue verbetering en CO, reductie. De belangrijkste emissiebron binnen ons bedrijf isde
uitstoot als gevolg van de verbranding van dieselbrandstof. De belangrijkste maatregelen
zijn gericht op het terugdringen can het verbruik van dieselbrandstof.

Voor de beheersing van het borgingssysteem en de operationele begeleiding van de acties
ten aanzien van kwaliteit, veiligheid, gezondheid en milieu heeft de directie een speciale
functionaris aangesteld: de kwaliteitsmanager. Hij heeft tevens de rol van CO, manager en
preventiemedewerker.

Alle medewerkers van Gebr.Min Holding B.V. krijgen instructie en voorlichting, onder andere
door opleiding en in de verschillende vormen van overleg, ten aanzien van de in dit systeem
opgenomen onderwerpen. Zij worden daarom ook geacht te handelen naar de regels die
hierin zijn opgenomen.

Verder draagt de directie er zorg voor dat in het bedrijf gebruikte middelen minimaal
voldoen aan de door de opdrachtgever en wetgever gestelde eisen.

Het in deze intentieverklaring omschreven algemene beleid ten aanzien van kwaliteit,
veiligheid, gezondheid en milieu wordt jaarlijks uitgewerkt in een taakstellend plan. De
resultaten van de in dit plan vastgelegde doelstellingen worden jaarlijks getoetst. De
resultaten van deze toetsing worden vastgelegd in het jaarverslag.

Bergen, 28 maart 2023




